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9. Цель практики:  

 приобретение практических умений и навыков, необходимых для решения задач 
организационно-управленческого и информационно-методического типов в сфере про-
фессиональной деятельности.  

   
Задачи практики:  

 

 углубление и закрепление теоретических знаний, полученных при изучении учеб-
ных дисциплин; 

 формирование умений и навыков идентифицировать нормы законодательства 
Российской Федерации, регулирующие отдельные сферы профессиональной деятельно-
сти;  

 формирование умений и навыков осуществлять постановку целей и выбор ин-
струментов управленческого воздействия на основе анализа социально-экономических 
процессов; 

 формирование умений и навыков осуществлять поиск информации, необходимой 
для решения профессиональных задач, с использованием информационно-
коммуникационных технологий и информационных систем;  

 формирование умений и навыков первичной обработки статистических данных и 
их представления в наглядном виде; 

 формирование умений и навыков анализировать и интерпретировать статистиче-
ские данные, необходимые для решения профессиональных задач. 
 
10. Место практики в структуре ООП: Обязательная часть блока Б2. Практики.   

 
Требования к входным знаниям, умениям и навыкам: 
обучающийся должен знать: 

 принципы научного исследования;  

 основные методы количественного и качественного анализа данных; 

 инструментарий государственного регулирования экономики; 
обучающийся должен уметь: 

 систематизировать и обобщать социально-экономическую информацию; 

 анализировать социально-экономическую информацию;  
обучающийся должен иметь навыки:  

 диагностики и анализа проблем социально-экономического развития страны, ре-
гионов;   

 самостоятельной, творческой работы.  
Результаты освоения практики свидетельствуют о получении первичных практиче-

ских умений и навыков решения задач организационно-управленческого и информацион-
но-методического типов в сфере профессиональной деятельности.  

Ряд результатов освоения учебной практики являются востребованными в реше-
нии задач производственной практики, профессиональной; производственной практики, 
преддипломной.  

 
11. Вид практики, способ и форма ее проведения 
 
Вид практики: учебная. 
Способ проведения практики: стационарная, выездная.     
Реализуется частично в форме практической подготовки (ПП). 
 



 

12. Планируемые результаты обучения при прохождении практики (знания, умения, 
навыки), соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы (компетенциями) и индикаторами их достижения: 
 

Код Название 
компетенции 

Код(ы) Индикатор(ы) Планируемые результаты обучения 

ОПК-1 Способен 
обеспечивать 
приоритет 
права и сво-
бод человека; 
соблюдать 
нормы зако-
нодательства 
Российской 
Федерации и 
служебной 
этики в своей 
профессио-
нальной дея-
тельности   

ОПК-
1.4 

Идентифицирует 
нормы законода-
тельства Россий-
ской Федерации, 
регулирующие 

профессиональ-
ную деятель-

ность 

Знать: 

 нормы законодательства Российской 
Федерации, регулирующие 
профессиональную деятельность.  
Уметь:  
- выявлять нормы законодательства Рос-
сийской Федерации, регулирующие от-
дельные сферы профессиональной дея-
тельности.  
Владеть навыками: 
- идентификации норм законодательства 
Российской Федерации, регулирующих 
отдельные сферы профессиональной де-
ятельности. 

ОПК-2 Способен 
разрабаты-
вать и реали-
зовывать 
управленче-
ские решения, 
меры регули-
рующего воз-
действия, в 
том числе 
контрольно-
надзорные 
функции, гос-
ударственные 
и муници-
пальные про-
граммы на 
основе ана-
лиза соци-
ально-
экономиче-
ских процес-
сов 

ОПК-
2.2 

Осуществляет 
постановку целей 
и выбор инстру-
ментов управ-
ленческого воз-
действия при 
разработке госу-
дарственных про-
грамм на основе 
анализа соци-
ально-
экономических 
процессов 

Знать:  
- основные методы анализа социально-
экономических процессов; 
- основные инструменты управленческого 
воздействия на социально-экономические 
процессы. 
Уметь: 
- анализировать социально-
экономические процессы; 
- осуществлять постановку целей на ос-
нове анализа социально-экономических 
процессов; 
- осуществлять выбор инструментов 
управленческого воздействия на основе 
анализа социально-экономических про-
цессов. 
Владеть навыками: 
- постановки целей и выбора инструмен-
тов управленческого воздействия на ос-
нове анализа социально-экономических 
процессов. 
 

ОПК-5 Способен ис-
пользовать в 
профессио-
нальной дея-
тельности 
информаци-
онно-
коммуникаци-
онные техно-
логии, госу-
дарственные 
и муници-
пальные ин-
формацион-

ОПК-
5.1 

Применяет ин-
формационно-
коммуникацион-
ные технологии и 
информационные 
системы для по-
лучения необхо-
димой информа-
ции и решения 
профессиональ-
ных задач 

Знать: 
- основные информационно-
коммуникационные технологии и инфор-
мационные системы, необходимые для 
решения профессиональных задач. 
Уметь: 
- осуществлять поиск информации, необ-
ходимой для решения профессиональных 
задач, с использованием информацион-
но-коммуникационных технологий и ин-
формационных систем. 
Владеть навыками: 
- применения информационно-
коммуникационных технологий и инфор-



 

ные системы, 
применять 
технологии 
электронного 
правитель-
ства и предо-
ставления 
государ-
ственных (му-
ниципальных) 
услуг 

мационных систем для получения ин-
формации, необходимой для решения 
профессиональных задач. 

ПК-4 Способен 
анализиро-
вать и диа-
гностировать 
экономиче-
ское и финан-
совое состоя-
ние организа-
ций государ-
ственного и 
муниципаль-
ного сектора 
экономики 

ПК-4.1 Осуществляет 
количественный 
анализ состояния 
и результатов 
функционирова-
ния организаций 
государственного 
и муниципально-
го сектора эконо-
мики 

Знать: 
- основные статистические показатели 
состояния и результатов функционирова-
ния организаций государственного и му-
ниципального сектора экономики; 
- основные методы количественного ана-
лиза состояния и результатов функцио-
нирования организаций государственного 
и муниципального сектора экономики. 
Уметь:  
- диагностировать экономическое и фи-
нансовое состояние организаций госу-
дарственного и муниципального сектора 
экономики; 
- анализировать результаты функциони-
рования организаций государственного и 
муниципального сектора экономики; 
Владеть навыками: 
- диагностики экономического и финансо-
вого состояния организаций государ-
ственного и муниципального сектора эко-
номики; 
- анализа результатов функционирования 
организаций государственного и муници-
пального сектора экономики. 

ПК-5 Способен 
осуществлять 
сводку стати-
стических 
данных по 
утвержден-
ным методи-
кам 

ПК-5.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ПК-5.3 
 

Формирует вход-
ные массивы ин-
формации баз 
данных 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Формирует вы-
ходные массивы 

Знать:  
- основные источники информации о со-
циально-экономических процессах; 
- основные способы формирования вход-
ных массивов информации. 
Уметь:  
- осуществлять поиск и сбор информации 
о социально-экономических процессах; 
-  формировать входные массивы инфор-
мации в соответствии с поставленной за-
дачей. 
Владеть навыками: 
- поиска и сбора информации о социаль-
но-экономических процессах в соответ-
ствии с поставленной задачей; 
- формирования входных массивов ин-
формации в соответствии с поставленной 
задачей. 
 
 
Знать: 
- основные формы наглядного представ-



 

информации ления данных; 
- основные методы первичной обработки 
статистических данных; 
- основные способы формирования вы-
ходных массивов информации. 
Уметь: 
- формировать выходные массивы ин-
формации; 
- представлять в наглядной форме стати-
стические данные, необходимые для ре-
шения поставленных задач; 
- анализировать статистические данные, 
необходимые для решения поставленных 
задач. 
Владеть навыками: 
- первичной обработки статистических 
данных и их представления в наглядном 
виде; 
- формирования выходных массивов ин-
формации; 
- анализа и интерпретации статистиче-
ских данных. 
 

ПК-6 Способен 
осуществлять 
группировку 
статистиче-
ских данных 
по утвер-
жденным ме-
тодикам 

ПК-6.1 Способен фор-
мировать выбо-
рочную совокуп-
ность единиц 
статистического 
наблюдения в 
соответствии с 
заданными при-
знаками 

Знать:  
- основные принципы отбора единиц в 
выборочную совокупность; 
- виды и способы отбора единиц в выбо-
рочную совокупность. 
Уметь: 
- формировать выборочную совокупность 
единиц статистического наблюдения в 
соответствии с заданными признаками. 
Владеть навыками: 
- формирования выборочной совокупно-
сти единиц статистического наблюдения в 
соответствии с заданными признаками. 

13. Объем практики в зачетных единицах / ак. час. – 6/216.   

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой.  

14. Трудоемкость по видам учебной работы  

Вид учебной работы 

Трудоемкость  

 
Всего 

По триместрам  

4 семестр  … … 
… ч. ч., в 

форме 
ПП 

  

Всего часов 3 3 -    

в том числе:       

Лекционные занятия (контактная работа) - - -    

Практические занятия (контактная работа) 3 3 -    

Самостоятельная работа 213 213 108    

Итого: 216 216 108    

15. Содержание практики  



 

№ 
п/п 

Разделы (этапы) 
практики 

Виды учебной работы 

1. Подготовительный 
(организационный) 

Инструктаж по технике безопасности; общее знакомство с местом 
практики; составление и утверждение графика прохождения практики; 
изучение источников информации; систематизация и реферирование 
материала. 

2. Основной (исследо-
вательский) 

Формирование перечня правовых актов, регулирующих управленче-
ские отношения в определенной сфере профессиональной деятель-
ности. Сбор и первичная обработка статистических данных, характе-
ризующих социально-экономические процессы в выбранной сфере 
исследования.* 

3. Заключительный 
(информационно-
аналитический) 

Анализ статистических данных, характеризующих социально-
экономические процессы в выбранной сфере исследования, с целью 
диагностики существующих проблем. Определение целей и выбор ин-
струментов управленческого воздействия, способствующих решению 
выявленных проблем.*   

4. Представление от-
четной документа-
ции 

Собеседование по результатам практики. 

* - реализуется в форме практической подготовки. 

 
 
16. Перечень учебной литературы, ресурсов сети «Интернет», необходимых для 
прохождения практики  

 

а) основная литература: 
 
№ п/п Источник 

1 
Статистика: учебник для бакалавров / С.-Петерб. гос. экон. ун-т; под ред. И.И. Елисеевой. 
- 3-е изд., перераб. и доп. – Москва: Юрайт, 2014. – 558 с. – ISBN 978-5-9916-3686-5. 

2 

Государственное регулирование экономики : [учебное пособие для студентов вузов, обу-
чающихся по направлениям подготовки 080200 "Менеджмент", 081100 "Государственное 
и муниципальное управление" (квалификация (степень) "бакалавр")] / под ред. И.Е. Риси-
на .— Москва : КноРус, 2014 .— 238 с. — (Рекомендовано Советом УМО вузов России по 
образованию в области менеджмента в качестве учебного пособия для студентов вузов, 
обучающихся по направлениям подготовки 080200 "Менеджмент", 081100 "Государствен-
ное и муниципальное управление" (квалификация (степень) "бакалавр") .— Тираж 1500. 
15,0 п.л. — ISBN 978-5-406-03128-5. 

3 

Мишон Е.В. Исследование социально-экономических и политических процессов [Элек-
тронный ресурс] : учебное пособие / Е.В. Мишон .— Электрон. текстовые дан. — Воронеж 
: Воронежский государственный университет, 2015 .— 
<URL:http://www.lib.vsu.ru/elib/texts/method/vsu/m15-81.pdf>. 

 
б) дополнительная литература: 
 

№ п/п Источник 

4 

Непомнящая Н.В. Статистика: общая теория статистики, экономическая статистика / Н.В. 
Непомнящая, Е.Г. Григорьева ; Министерство образования и науки Российской Федера-
ции ; Сибирский Федеральный университет .— Красноярск : Сибирский федеральный 
университет, 2015 .— 376 с. : табл. — Библиогр. в кн .— http://biblioclub.ru/ .— ISBN 978-5-
7638-3185-6 .— <URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435702>. 

5 

Рисин И.Е. Теория и механизмы современного государственного управления [Электрон-
ный ресурс] : учебное пособие / И.Е. Рисин, Е.Л. Россейкина ; Воронеж. гос. ун-т .— Элек-
трон. текстовые дан. — Воронеж : Издательский дом ВГУ, 2018 .— 117 с. – ISBN 978-5-
9273-2658-7 .— <URL:http://www.lib.vsu.ru/elib/texts/method/vsu/m18-265.pdf>. 

6 
Петрыкина И.Н. Статистические методы в управленческих исследованиях [Электронный 
ресурс]: учебное пособие / И.Н. Петрыкина; Воронеж. гос. ун-т. – Воронеж: Издательский 

http://www.lib.vsu.ru/elib/texts/method/vsu/m15-81.pdf
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435702
http://www.lib.vsu.ru/elib/texts/method/vsu/m18-265.pdf


 

дом ВГУ, 2019. — 159 с. — URL: http://www.lib.vsu.ru/elib/texts/method/vsu/m19-71.pdf. 
 

в) информационные электронно-образовательные ресурсы (официальные ресурсы Ин-
тернет):  
№ п/п Ресурс 

1 
https://edu.vsu.ru/ — образовательный портал «Электронный университет ВГУ»/LMS 
Moodle 

2 www.economy.gov.ru – Министерство экономического развития Российской Федерации 

3 https://www.govvrn.ru/ - Официальный портал органов власти Воронежской области 

4 https://rosstat.gov.ru/ – Федеральная служба государственной статистики 

5 
http://www.voronezhstat.gks.ru – Территориальный орган Федеральной службы государ-
ственной статистики по Воронежской области  

 
 

17. Образовательные технологии, применяемые при проведении практики и мето-
дические указания для обучающихся по прохождению практики 
 

Практика проводится в форме контактной и самостоятельной работы. 
Состав образовательных технологий, применяемых при ее проведении, включает 

следующие: 
– информационно-коммуникационные технологии (у обучающихся имеется воз-

можность получать консультации руководителя дистанционно посредством электронной 
почты); 

– проектировочные технологии (планирование этапов учебной практики и опреде-
ление методического инструментария для проведения исследования в соответствии с 
целями и задачами); 

– развивающие проблемно-ориентированные технологии (постановка и решение 
проблемных задач, допускающих различные пути их разработки); 

– личностно ориентированные обучающие технологии (выстраивание для обучаю-
щегося индивидуальной образовательной траектории на практике с учетом его научных 
интересов и профессиональных предпочтений; технологии презентации и самопрезента-
ции при представлении обучающимся итогов прохождения практики); 

– рефлексивные технологии (позволяющие обучающемуся осуществлять самоана-
лиз научно-практической работы, осмысление достижений и итогов практики); 

- программа практики может быть реализована с применением дистанционных об-
разовательных технологий. 

 
Методические указания по организации самостоятельной работы обучающихся 

 
Самостоятельная работа предполагает выполнение индивидуальных аналитиче-

ских заданий, предусмотренных программой практики. 
Прежде чем приступать к выполнению индивидуальных аналитических заданий, 

обучающемуся необходимо ознакомиться с литературой и интернет-ресурсами, рекомен-
дованными программой практики; получить от руководителя практики конкретное задание 
и информацию о сроках выполнения работы, о критериях оценки результатов, о требова-
ниях к оформлению и форме представления результатов.  

При выполнении индивидуальных аналитических заданий обучающийся может об-
ращаться за методической помощью к руководителю практики.  
 
18. Материально-техническое обеспечение практики: 

Учебная аудитория: специализированная мебель, ноутбук, проектор, экран для 
проектора настенный, WHDMI-приемник; помещение для самостоятельной работы: 
специализированная мебель, компьютеры; программное обеспечение общего назначения 
Microsoft Office, браузеры Google Chrome, Firefox. 

http://www.lib.vsu.ru/elib/texts/method/vsu/m19-71.pdf
https://edu.vsu.ru/
http://www.economy.gov.ru/
https://www.govvrn.ru/
https://rosstat.gov.ru/
http://www.voronezhstat.gks.ru/


 

 

19. Оценочные средства для проведения текущей и промежуточной аттестации 
обучающихся по практике 

№ 
п/п 

Наименование раз-
дела практики  

Компе-
тен-

ция(и) 

Индика-
тор(ы) до-
стижения 

компетенции 

Оценочные средства  

1. 

Основной (исследо-
вательский) ОПК-1  

 
ОПК-5 

 
ПК-5 

 
ПК-6 

 
ОПК-1.4;  

 
ОПК-5,1; 

 
ПК-5.1; 

 
ПК-6.1. 

 

Индивидуальное аналитическое за-
дание 

2. 

Заключительный 
(информационно-
аналитический) 

ОПК-2 
 

ПК-4 
 

ПК-5 
 
 

 
 

ОПК-2.2; 
 

ПК-4.1 
 

ПК-5.3 
 
 

 
 

Индивидуальное аналитическое за-
дание 

Промежуточная аттестация  
форма контроля – зачет с оценкой  

Индивидуальное аналитическое за-
дание 

 
  

20. Типовые оценочные средства и методические материалы, определяющие про-
цедуры оценивания и критерии их оценивания 
 

20.1 Текущий контроль успеваемости 

Контроль успеваемости осуществляется с помощью следующих оценочных 
средств: 
 

Индивидуальное аналитическое задание 
 
Перечень тем для выполнения индивидуального аналитического задания. 
 

1. Оценка динамики изменения численности и структуры населения Воронежской об-
ласти и России. 

2. Оценка основных демографических показателей Воронежской области и России. 
3. Оценка основных показателей уровня жизни населения Воронежской области и 

России. 
4. Оценка рынка труда Воронежской области и России. 
5. Оценка основных показателей сферы образования Воронежской области и России. 
6. Оценка основных показателей промышленности Воронежской области и России. 
7. Оценка основных показателей агропромышленного комплекса Воронежской области 

и России. 
8. Оценка рынка платных услуг населению Воронежской области и России. 
9. Оценка изменения структуры консолидированного бюджета Воронежской области и 

России. 



 

10.  Оценка финансовых результатов деятельности предприятий и организаций Воро-
нежской области и России. 

11.  Оценка изменения структуры инвестиций в основной капитал по формам собствен-
ности, по источникам финансирования, по основным видам экономической дея-
тельности в Воронежской области и России. 

12. Оценка товарной структуры экспорта и импорта в Воронежской области и России. 
13.  Оценка состояния и динамики развития малого предпринимательства в Воронеж-

ской области и России. 
14.  Оценка изменения структуры денежных доходов и расходов населения 

Воронежской области и России. 
15. Оценка оборота розничной и оптовой торговли в Воронежской области и России. 
16.  Оценка уровня цен на основные товары и услуги в Воронежской области и России. 
17. Оценка основных показателей транспортной сферы Воронежской области и России. 
18. Оценка основных показателей сферы культуры Воронежской области и России. 
19. Оценка основных показателей сферы жилищно-коммунального хозяйства Воронеж-

ской области и России. 
20. Оценка основных показателей сферы здравоохранения Воронежской области и 

России. 
21. Оценка инновационной сферы Воронежской области и России и России. 
22.  Оценка динамики изменения и структуры валового регионального продукта Воро-

нежской области и России. 
23. Оценка основных фондов Воронежской области и России. 
24. Оценка основных показателей развития информационно-коммуникационных техно-

логий в Воронежской области и России. 
25.  Оценка основных показателей финансово-хозяйственной деятельности организа-

ций государственного или муниципального сектора экономики и России. 
 
Для выполнения индивидуального аналитического задания необходимо: 
1. Выбрать тему исследования из предложенного перечня. 
2. В качестве объекта исследования выбрать Воронежскую область. 
3. Сформировать перечень федеральных правовых актов и правовых актов Воро-

нежской области, в том числе государственных программ, регулирующих управленческие 
отношения, связанные с выбранной темой исследования. 

4. Собрать необходимые статистические данные, характеризующие выбранную 
сферу исследования. При этом в качестве источника информации необходимо использо-
вать данные, размещенные на портале Федеральной службы государственной статистики 
или ее территориального органа по Воронежской области. 

5. Провести анализ собранных статистических данных. При этом необходимо про-
анализировать динамику искомых статистических показателей за последние пять лет. 
Рассчитанные показатели динамики по Воронежской области должны быть дополнены 
аналогичными расчетами по Центральному федеральному округу и России в целом. В 
ходе анализа необходимо выявить позитивные (при наличии) и негативные (при наличии) 
тренды изменения показателей в Воронежской области и России. 

6. На основании анализа статистических данных осуществить диагностику проблем 
в выбранной сфере исследования в Воронежской области и России, сформулировать пе-
речень выявленных проблем. 

7. Осуществить постановку целей и выбор инструментов управленческого воздей-
ствия, способствующих решению выявленных проблем. При определении целей и ин-
струментов управленческого воздействия в качестве информационной базы необходимо 
использовать действующие стратегии, государственные программы, актуальные научные 
статьи, в которых авторы обосновывают пути решения данных проблем. 

 
 



 

20.2 Промежуточная аттестация 
 

Промежуточная аттестация по практике осуществляется с помощью следующих 
оценочных средств:  

Отчет по практике 
Отчет по практике должен включать следующие структурные элементы: 

- титульный лист, 

- результаты выполнения индивидуального аналитического задания; 
- список использованных источников. 
 

Описание технологии проведения 
 
Промежуточная аттестация проводится в форме собеседования по результатам 

выполнения индивидуального аналитического задания. 

 
Требования к выполнению заданий, шкалы и критерии оценивания 

 
Для оценивания результатов обучения при промежуточной аттестации 

используются следующие критерии: 
1. Систематичность работы обучающегося в период практики, степень его 

ответственности в ходе выполнения всех видов профессиональной деятельности: 
– посещение занятий, проводимых руководителем практики; 
– отсутствие срывов в установленных сроках выполнения разделов практики в 

целом и отдельных запланированных видов работы. 
2. Уровень профессионализма (профессиональные качества, знания, умения, 

навыки и компетенции), демонстрируемый обучающимся-практикантом: 
– способность осуществлять подбор адекватных методов для решения поставлен-

ных в ходе практики задач; 

 способность проводить качественный и количественный анализ информации, 
востребованной в решении задач профессиональной деятельности;  

 способность работать с нормативно-правовыми документами, источниками эмпи-
рической информации, необходимой для решения задач в сфере профессиональной дея-
тельности;    

 адекватное применение методов и инструментов решения поставленных задач.   
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к 

обучающемуся-практиканту: 
– посещение установочной конференции; 
– своевременное предоставление отчетной документации в полном объеме и в 

полном соответствии с предъявляемыми программой практики требованиями к ее 
содержанию и качеству оформления. 

4.  Качество содержания и оформления отчета. 
Для оценивания отчета используются следующие показатели:  
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом; 
2) умение связывать теорию с практикой; 
3) умение идентифицировать правовые акты, регулирующие отдельные сферы 

профессиональной деятельности; 
4) умение осуществлять поиск и сбор необходимой статистической информации в 

соответствии с поставленной задачей; 
5) умение анализировать статистические данные о социально-экономических про-

цессах и диагностировать на этой основе существующие проблемы; 
6) умение осуществлять постановку целей и выбор инструментов управленческого 

воздействия на основе анализа социально-экономических процессов 



 

Для оценивания отчета используется 4-балльная шала: «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 
Соотношение показателей, критериев и шкалы оценивания результатов обучения. 
  

Критерии оценивания компетенций Шкала оценок 

Обучающийся в полной мере владеет понятийным аппаратом; умеет свя-
зывать теорию с практикой; при выполнении индивидуального аналити-
ческого задания обучающийся идентифицировал правовые акты, регули-
рующие управленческие отношения в выбранной сфере исследования; 
осуществил поиск и сбор необходимой статистической информации о со-
циально-экономических процессах в выбранной сфере исследования, 
проанализировал собранные данные и диагностировал существующие 
проблемы; осуществил постановку целей и выбор инструментов 
управленческого воздействия на основе анализа социально-
экономических процессов. 

Отлично 

Обучающийся в целом владеет понятийным аппаратом; умеет связывать 
теорию с практикой; при выполнении индивидуального аналитического 
задания обучающийся идентифицировал правовые акты, регулирующие 
управленческие отношения в выбранной сфере исследования; осуще-
ствил поиск и сбор необходимой статистической информации о социаль-
но-экономических процессах в выбранной сфере исследования, проана-
лизировал собранные данные и диагностировал существующие пробле-
мы; допустил некоторые неточности при постановке целей и выборе 
инструментов управленческого воздействия на основе анализа 
социально-экономических процессов. 

Хорошо 

Обучающийся демонстрирует частичные знания понятийного аппарата;, 
слабое умение связывать теорию с практикой. При выполнении индиви-
дуального аналитического задания обучающийся идентифицировал пра-
вовые акты, регулирующие управленческие отношения в выбранной сфе-
ре исследования; осуществил поиск и сбор необходимой статистической 
информации о социально-экономических процессах в выбранной сфере 
исследования; допустил неточности при анализе собранных данных и ди-
агностике существующих проблем; в отдельных случаях некорректно 
осуществил постановку целей и выбор инструментов управленческого 
воздействия на основе анализа социально-экономических процессов. 

Удовлетворительно 

Обучающийся демонстрирует отрывочные, фрагментарные знания, до-
пускает грубые ошибки при выполнении индивидуального аналитического 
задания. 

Неудовлетворительно 

 


